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JAHRESBERICHT 2014

NATIONAL PRESIDENT

Geschatzte JCs

Im Zentrum eines Vereines stehen die Menschen! Was ware die JCI Schweiz ohne ihre
Kammern? Ohne Mitglieder, die ein Kammerleben gestalten und pragen? Ein wichtiges Ziel im
2014 war, die LOMs naher an das Nationalkomitee zu fuhren und gemeinsame Ziele zu erreichen.
Mit der JCI Central Switzerland und JCI Wiggertal konnten zwei neue LOMs gegriindet werden,
die uns in Zukunft viel Freude bereiten werden.

Ein wichtiges Anliegen war mir die neue Fuhrungsstruktur mit der einhergehenden Effizienz-
steigerung in den NK-Sitzungen. Daruber hinaus Uberarbeiteten wir auch die General-
versammlungen, hier galt es, sich nicht in Details zu verlieren, sondern wichtige Entscheidungen
herbeizufihren und uns als NK auf das Wesentliche nach dem Motto «Das NK als Dienstleister»
zu beschranken.

Auch wenn es viel zu tun gibt, soll man immer positiv zusammenarbeiten kdnnen. Graben- und
Hahnenkampfe sind fehl am Platz, stattdessen sollen wir alle Freude an unserer Arbeit haben. Es
wurden den Rahmen sprengen, hier aufzuzahlen, wie viel Freude und Spass wir bei den LOM
Besuchen hatten. Ob im Grischun, Ticino, in der Romandie oder der Deutschschweiz: Uberall
wurden wir mit offenen Armen empfangen. Danke, liebe Prasidentinnen und Prasidenten, liebe
Vizes, liebe Mitglieder!

Herzlich

Sebastian Begert, #71523
National President 2014

NATIONAL EVENTS 2014

12. Marz 2014 JCIS meets Economics (F) Genéve

14./15. Marz 2014 FGV Heerbrugg
21./22. Marz 2014 JCIS Skimeisterschaften Engelberg

17. Mai 2014 TrainingDay Rapperswil

22. August 2014 JCIS Golfturnier Appenzellerland
5. September 2014 JCIS meets Economics (D) Nafels

10.-12. Oktober 2014 CONAKO Fribourg
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JAHRESRECHNUNG

Bilanz 2014 Bilan 2014

Aktiven Actifs 31.12.2014 31.12.2013
Kassa Caisse 177.95 821.70
Bankguthaben KK und SPK Avoir en banque CC et CE 72'447.81 103'286.14
Bankguthaben KK USD Avoir en banque CC USD 2'283.18 3'839.20
Bankguthaben AK Sozial Avoir en banque CT Sociale 36'797.95 47'751.91
Debitoren Débiteurs 12'844.70 9'905.00
Debitoren AK Sozial Débiteurs CT Sociale 15'095.00 15'775.00
Verrechnungssteuer Imp6t anticipé 49.97 31.67
Verrechnungssteuer AK Sozial Impbt anticipé CT Sociale 15.95 10.76
Transitorische Aktiven Actifs transitoires 4'978.75 10'626.45
Warenbestand Inventaire marchandises 20'135.50 20'635.50
Total Aktiven Total des Actifs 164'826.76 212'683.33
Passiven Passifs

Kreditoren Créanciers 25'168.05 43'569.05
Kreditoren AK Sozial Créanciers CT Sociale 7'547.50 14'480.50
Transitorische Passiven Passifs transitoires 12'150.00 28'596.00
Rickstellung EuKo 15/17 Provision CoEu 15/17 4'214.10 4'214.10
Gewinn-/Verlustvortrag AK Sozial Profits/-Pertes précédents CT Sociale 44'361.40 49'057.17
Gewinn-/Verlustvortrag Profits/-Pertes précédents 72'766.51 72'624.40
Jahresgewinn/-verlust Profit/-Perte de I'exercice -1'380.80 142.11
Total Passiven Total des Passifs 164'826.76 212'683.33
Erfolgsrechnung 2014 Comptes de pertes et profits 2014

Aufwand Charges Budget Rechnung
Mitgliederbeitrage JCI und EDC Cotisations des membres JCl et EDC 33'780.00 31'041.38
Administration Administration 67'700.00 65'612.10
Spesen NK/ HQ Frais CN / HQ 77'000.00 76'729.80
Kommunikation Communication 90'500.00 77'331.39
Sponsoring + Partners Sponsoring + Partners 4'500.00 2'912.90
LOM OLM 17'000.00 19'510.03
Training Training 18'400.00 17'339.40
International International 20'000.00 14'352.22
Projekte Projets 20'670.00 17'332.95
Diverses Divers 7'000.00 8'057.35
Gewinn/Verlust Bénéfice/Perte -300.00 -1'380.80
Total Aufwand Total Charges 356'250.00 328'838.72
Ertrag Produits

Mitgliederbeitrage Cotisations des membres 241'350.00 230'175.00
Publikationen Publicités 6'000.00 3'435.00
JCIS-Leaders JCIS-Leaders 13'400.00 13'600.00
Sponsoring Sponsoring 75'000.00 78'061.50
Public Relations Relations publiques 20'000.00 3'103.45
Zinsen Intéréts 500.00 53.77
Diverses/a.O. Ertrage Divers/Produits extraordinaires 0.00 410.00
Total Ertrag Total Produits 356'250.00 328'838.72

Die Rechnungsrevisoren Curd Fasching JCI Zirich und Urs Rindlisbacher JCI Luzern, haben die Buchflihrung sowie die
Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Details) der JCIS flr das am 31.12.2014 abgeschlossene Geschaftsjahr,
gepruft. Fur die Jahresrechnung ist das Nationalkomitee verantwortlich, wahrend die Aufgabe der Revisoren darin
besteht, diese zu priifen und zu beurteilen. Die Jahresrechnung wird an der Friihlings-Generalversammlung zur
Genehmigung vorgelegt. Die Revisoren empfehlen deren Annahme.
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IMMEDIATE PAST PRESIDENT

Dieses Jahr durfte ich dem NK als ,graue Eminenz‘ mit Rat und Tat zur Seite stehen. Neben der
AK «Fit 4 Web» habe ich die nationale Charity-Aktion «Dare 2 Act» betreut. Sehr erfreut hat mich
die rege Umsetzung von «Fit 4 Jobs» in nahezu der Halfte aller Schweizer Kammern — erstmalig
auch in der Romandie und im Tessin. Ein weiteres Highlight war die Reise nach Japan an die Asia-
Pacific Conference. JCI bietet auch dir die fantastische Mdglichkeit, Freundschaften rund um den
Globus zu schliessen. Fur die Unterstlitzung in den vergangenen vier Jahren bei meinem
Engagement zugunsten der JCI Switzerland, danke ich euch von ganzem Herzen. Eine Zeit, die
ich mein Leben lang in bester Erinnerung behalten werde.

Boris Litmanowitsch, #71887

DEPUTY PRESIDENT

In meinem Amt als Deputy President durfte ich bereits Anfang des Jahres nach Opio (F) an das
European Presidential Meeting reisen und zusammen mit unserem NP die wichtigsten Informatio-
nen fur die JCIS entgegen nehmen. Ein weiteres Highlight in meinem Amtsjahr war die Teilnahme
an der Japan Academy in Handa. Gemeinsam mit allen zukinftigen Nationalprasidenten durfte ich
eine intensive und sehr lehrreiche Academy besuchen. Neben dem Kennenlernen der japanischen
Kultur war fur mich der Austausch mit Deputys aus der ganzen Welt sehr wertvoll. Mein Jahr habe
ich genutzt, um die Planung des Jahres 2015 vorzunehmen: Teambildung, Budget und naturlich
ein interessantes Programm fur 2015.

Cédric Cagnazzo, #73485

SENATE PRESIDENT

Gleich zu Beginn des Jahres wurde die Uberarbeitung des Award-Reglements und insbesondere
das fur den Senat wichtige Thema, die Neukonzeption der Award-Zeremonie am NAKO, angegan-
gen. Das Resultat am NAKO Fribourg tberzeugte sehr aufgrund der nun viel besseren Prasenz
des Senats in Bezug auf dessen Award-Preise an JCIS. Immerhin konnte JCIS in diesem Jahr mit
Beitragen in der Héhe von CHF 5300.00 unterstutzt werden. Einerseits in Form von Award-Preisen
und andererseits mit Geldern, die zur Griindung der zwei neuen LOMs, JCI Central Switzerland
und JCI Wiggertal, fuhrten. So konnte ein wichtiger Beitrag gegen den Mitgliederriickgang bei
JCIS geleistet werden.

Martin Sterki, #69793



Jc, @ Junior Chamber International Switzerland
~ Worldwide Federation of Young Leaders and Entrepreneurs

EVP PR

Als Team haben wir einen neuen Kommunikationsplan fur JCIS erstellt. Damit wir gegen aussen
kompetent kommunizieren kénnen, wurde das CI/CD komplett Gberarbeitet. Es wurden neue, zeit-
gemassere PowerPoint-Vorlagen erstellt sowie Rollups, Drucksachen und Give-Aways produziert.
Mit einem neuen Newsletter-Tool haben wir effizienter informiert und auch unseren Sponsoren
einen Mehrwert bieten kénnen. Die Inhalte der JCIS News wurden den Bedurfnissen der Members
angepasst und neu gestaltet. Die Facebook-Seite wurde regelmassig gepflegt und die Zahl der
Fans stieg von 600 auf 800. Im Bereich der Medienarbeit haben wir zwei professionelle Trainings
durchgefuhrt und die LOMs mit Checklisten und Vorlagen bedient.

Monika Ingold, #72185

SPONSORING & PARTNERS

Im Berichtsjahr 2014 konnte das Sponsoring-Team mit der Allianz Suisse einen neuen nationalen
Sponsor gewinnen. Somit zahlen neu funf nationale Sponsoren mit einem Gesamtbetrag von
CHF 73 000.00 zu unseren wichtigsten Geldgebern.

Unsere zusatzlichen Aktivitaten 2014:

* Mit OPEL konnten wir den Vertrag um weitere zwei Jahre bis Ende 2016 verlangern

* Neue Vertrage flr Sachsponsoring sind unterzeichnet oder konnten aufgegleist werden:
STIT.CH (Vertragsverlangerung), 2sic (neu), Comvation (neu), green.ch (neu)

* Vermittlung unserer nationalen Sponsoren fir nationalen Anlasse

Bernhard Emch, #70707

SECRETARY GENERAL

Als Zentralsekretar war ich an jeder zweiten ordentlichen NK-Sitzung, der PK in Thun, der FGV in
Heerbrugg sowie dem CONAKO in Fribourg anwesend. An der PK, der FGV und dem CONAKO
Ubernahm ich die Protokollfihrung sowie weitere Managementaufgaben (Organisation PK, Einzug
Tagesgebuhr, Prasenzkontrolle).

Als Verwalter der Nationalkasse fuhrt das Generalsekretariat die laufende Buchhaltung, erstellt in
Zusammenarbeit mit dem NP das Budget und verwaltet die Fonds. Der Aufwand ist trotz
Auslagerung vieler Arbeiten (Shop, Protokollfiihrung, Organisation NK-Sitzungen etc.) nach wie
vor beachtlich und konstant.

Fredy Dallenbach, #62599
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EVP ZONE 1

2014 wurden alle LOMs in der Zone 1 mindestens einmal von mir oder einem meiner «VPs»
Etienne und David besucht. Neben ein paar LOMs mit Schwierigkeiten, die wir auch in diesem
Jahr nicht beheben konnten, stechen ein paar LOMs mit eindricklichen «Fortschritten» hervor. In
unserer Zone wurden die nationalen Projekte «Fit 4 Jobs» sowie der «55-Jahre-Fackellauf» mit viel
Motivation umgesetzt. Dank vielen spannenden Projekten konnten wir einige Dossiers fur die JCIS
Awards in Fribourg einreichen. In der Zone 1 missen wir auch kinftig mit viel Engagement an der
Mitgliedergewinnung und am Bekanntheitsgrad von JCIS arbeiten.

Véronique Zingg

EVP ZONE 2

Die Zone 2 hat mit der JCIS-Flamme zum 55-jahrigen Jubilaum wieder einmal den LOM-Uber-
greifenden Spirit bewiesen. Mit der LOM Olten durfte wiederum eine Kammer aus der Zone 2 die
Auszeichnung als «Best Local Organisation» entgegennehmen. Der international gewilinschte
Demokratieprozess in JCI wurde in meiner Zone umgesetzt, indem wir den Posten des VP Zone

2 ausgeschrieben haben und diesen in «echten» Wahlen besetzen konnten. In der Hoffnung, dass
die Demokratiebemuhungen auf allen Stufen weiter auf fruchtbaren Boden fallen werden, gebe ich
nun das Zepter an Andrea Kuonen als EVP Zone 2 und Christoph Isch als VP Zone 2 weiter.

Marc Steinhauer, #72905

EVP ZONE 3

Die LOMs in der Zone 3 sind grosstenteils bestens organisiert, die Vorstandsnachfolge wird frih-
zeitig angegangen, Mitgliederwerbung findet statt, Jahresprogramme werden rechtzeitig erstellt
und kommuniziert, Mitgliedermutationen werden bis Ende Jahr an das Zentralsekretariat gemeldet
und Rechnungen punktlich bezahlt. Die Kommunikation zwischen den Prasidenten resp. Vizepra-
sidenten und mir funktionierte stets einwandfrei und zugig. Die LOM Aargau wurde dieses Jahr in
JCI Baden-Wettingen umbenannt und wird nun mit einem neuen Vorstand voller Elan und Taten-
drang gefuhrt. Die Mitgliedergewinnung und das Wachstum stehen hier an oberster Stelle.

Martin Hauri
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EVP ZONE 4

Ich durfte die Mitglieder und Prasidenten voller Ideen, Elan und Motivation erleben. Es gelang, das
«JCl meets...» inklusive des DACH-Meetings in die Zone 4 zu holen und gemeinsam mit verschie-
denen LOMs diesen Anlass zu realisieren. Mitgliedergewinnung ist in der Zone 4 nicht nur ein
Schlagwort, nein es wird gelebt und so konnte die Zone 4 ein leichtes Wachstum

verzeichnen. Die Zone 4 hat mit der LOM Ticino auch bewiesen, dass es trotz Sprachbarrieren
und grosser Distanzen mdglich ist, gemeinsam vorwarts zu kommen. Die LOM Ticino hat sich
auch sehr spontan bereit erklart, den TrainingDay 2015 zu organisieren.

Hans Schubiger

EVP INTERNATIONAL

Als EVP International war ich fir die Schweizer Delegationen am EUKO in Malta und am WEKO
in Leipzig verantwortlich. Stolz kann ich verkinden, dass wir an beiden Anlassen zu den grossten
Delegationen gehort haben. Aber es zahlen ja nicht (nur) die Quantitat sondern auch die Qualita-
ten: Bestes Inter-Organization Collaboration Project (Europa), Weltmeister im Debating (Deutsch)
und Europameister im Fussball sind nur einige der Auszeichnungen, die wir in diesem Jahr
verliehen bekommen haben. Verpasst? Vermisst? — Bald geht es wieder los, 2015 finden die
internationalen Anlasse in der Turkei und in Japan statt — sei dabei!

Markus Stauffiger

EVP TRAINING

Bereits im Januar 2014 konnten wir ein neues Trainingsreglement verabschieden. Weiter wurde
das Branding mit neuen «Badges» vervollstandigt und am TrainingDay14 konnten insgesamt 15
neue JCIS-Trainer ausgezeichnet werden. Ein Schweizer Trainer trainierte am EUKO, einer an
der Francoformation, wir sandten 5 Teilnehmer und zwei Trainer nach Schweden an die European
Academy und kurten Award-Gewinner aus allen Landesteilen am CONAKO. Dank der
international angepassten Awardeingaben auf europaischer Ebene wird wohl der in Malta
gewonnene Award keine Einzelleistung bleiben.

Stephan Lendi, #73359



EVP EVENTS

Wir haben die GVs an der FGV und am CONAKO auf das Wesentliche reduziert, Doppelspurigkei-
ten bereinigt und dem Ganzen einen neuen Anstrich verpasst — dies mit dem Ziel, die GVs kurz-
weiliger und informativer zu gestalten. Die Sitzungszeiten wurden von insgesamt ca. 12 Stunden
auf 4 Stunden reduziert. Weiter haben wir die nationalen Reglemente Uberarbeitet und vermehrt
auf die Bedurfnisse der organisierenden LOMs angepasst. Neben FGV in Heerbrugg und
CONAKO in Fribourg fanden top organisierte nationale Anlasse statt: die Skimeisterschaften in
Engelberg, der TrainingDay in Rapperswil, das Golfturnier im Appenzellerland und je ein «JCIS
meets...» in Genf und Glarus.

Silvia Hurlimann, #71207

National Board 2014

National President
Immediate Past Prasident
Deputy President

EVP Zone 1

EVP Zone 2

EVP Zone 3

EVP Zone 4

EVP International

EVP Training

EVP Events

EVP PR & Communications
Sectretary General
Senate President

Legal Council

Sponsoring & Partners

HERZLICHEN DANK FUR DEINE UNTERSTUTZUNG!

Sebastian Begert
Boris Litmanowitsch
Cédric Cagnazzo
Véronique Zingg
Marc Steinhauer
Martin Hauri
Hans Schubiger
Markus Stauffiger
Stephan Lendi
Silvia Hirlimann
Monika Ingold
Fredi Dallenbach
Martin Sterki
Oliver Wachter
Bernhard Emch
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Assistant: Manuela Hauselmann

VPs: Etienne Dayer, David Pihen

VP: Andrea Kuonen

VP: Andreas Roos

VP: Adrian Schmidh&ausler

Team: Antonia Episser, Reto Heeb, Emilie Piquier

Team: Jorg Heynen, Jelena Gernert, Ralph Landolt

Team: Fabienne Dorthe, Tasha del Percio,
Cecilia Zachmann, Philipp Hofmann



